T12 Oneri per Competenze--St.ipéndiali

Qualifica MENSILITA STIPENDIO LLS. R.LA./ PROGR, R.LA. PROGRESSION | TREDICESIMA | ARRETRATI | RECUPERIPER | Importo Totale
ECONOMICA DI EPER CLASSI | MENSILITA PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

PERSONALE NON DIRIGENTE 36 91.589 - - 1.988 - 7.634 - - 101.211

| Totale 36 91.589 - - 1.988 - 7.634 - - 101.211
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T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori
Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I (Indennita)
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE l INDENNITA' FISSE
PERSONALE NON DIRIGENTE
573 | 13.267
TOTALE
573 [ 13.267
Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)
INDENNITA' ELEMENTO PEREQUATIVO STRAORDINARIO
COMPENS| ACCESSORI ARRETRATI ANNI PRECEDENTI ALTRE SPESE ACCESSORIE ED :
VARIE
PERSONALE NON DIRIGENTE g
0 | 0 | - 16,401 | 264 | 0
TOTALE
5 | r [ 16.401 | 264 | ’
La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
Totale generale di Tabella T13
Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
0 30.505
PERSONALE NON DIRIGENTE 13.840 16.665
30.505
TOTALE




